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1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ 

1.1. Настоящее положение определяет правовой статус, порядок работы и компетенцию 

отдела организационно – воспитательной работы (далее – отдел ОВР) Бендерского 

политехнического филиала ГОУ «ПГУ им.Т.Г. Шевченко» (далее -  Филиал). 

1.2. Отдел ОВР является структурным подразделением Бендерского политехнического 

филиала ГОУ «ПГУ им. Т.Г. Шевченко». 

1.3. В своей деятельности отдел по организационно – воспитательной работе филиала 

руководствуется действующим законодательством Приднестровской Молдавской 

Республики (далее - ПМР), Уставом Университета, Положением «О Бендерском 

политехническом филиале ГОУ «ПГУ им.Т.Г. Шевченко», локальными нормативными 

актами ПМР в сфере воспитания студенческой молодежи, приказами и распоряжениями 

ректора Университета, курирующего проректора по молодежной политике Университета, 

Планом работы Филиала и настоящим Положением. 

1.4. Отдел ОВР в соответствии с настоящим Положением, в пределах своей компетенции, 

решает задачи, связанные с реализацией государственной молодежной политики, воспитания 

и социальной защиты обучающихся. 

1.5. Отдел ОВР действует под непосредственным руководством заместителя директора по 

организационно – воспитательной работе (далее – заместитель директора по ОВР) 

непосредственно подчиняется директору Филиала. 

1.6. Численность работников отдела ОВР устанавливается в соответствии со штатным 

расписанием, утвержденным ректором Университета. 

1.7. Права и обязанности работников отдела ОВР регламентируются законодательством 

ПМР, Уставом Университета, локальными нормативными актами Университета, 

должностными инструкциями. 

 

2. ЦЕЛЬ И ЗАДАЧИ ОТДЕЛА 

Цель отдела ОВР: создание оптимальной социально-педагогической среды, 

направленной на формирование всесторонне развитой личности обучающихся. 

Основными задачи отдела ОВР:  

 Осуществление комплекса мероприятий по творческому, социально-культурному, 

патриотическому, духовно-нравственному воспитанию и пропаганде здорового 

образа жизни, профилактике экстремизма, наркомании и других асоциальных 

явлений обучающейся молодёжи; 

 Координировать и направлять деятельность органов студенческого самоуправления 

и старост студенческих групп;. 

 Проводить работу по оказанию социально-психологической, педагогической и 

правовой помощи обучающимся, особенно лицам с ограниченными 

возможностями здоровья (инвалидам), сиротам и приравненным к ним категориям; 

 Совместно с другими структурными подразделениями Филиала осуществлять 

профориентационную работу;  

 Разработка и внедрение, постоянное совершенствование локальных нормативно-

правовых актов, отдельных программ воспитания и иных концептуальных 

документов, регламентирующих воспитательный процесс в  Филиале. 

 

 

 

 



3. ФУНКЦИИ 

3.1. Отдел ОВР выполняет следующие функции: 

 Планирование и реализация мероприятий, направленных на патриотическое, 

нравственное и культурное воспитание обучающихся. 

 Ведение плановой и отчётной документации по вопросам воспитательной и 

социально - педагогической деятельности, подготовка проектов управленческих 

решений (распоряжения и приказов) регламентирующих воспитательную работу. 

 Содействие кураторам академических групп в их деятельности по формированию у 

обучающихся гражданской ответственности, правосознания и активной 

гражданской позиции. 

3.2. Поддержка студенческих инициатив и самоуправления: 

 Содействие развитию студенческого самоуправления, поддержка работы 

студенческих советов самоуправления. 

 Совместная с обучающимися организация конкурсов, фестивалей, спортивных 

мероприятий и других форм студенческой активности. 

3.3. Психолого-педагогическая поддержка обучающихся. 

 Оказание помощи обучающихся в социальной адаптации. 

 Проведение тренингов, семинаров и консультаций, направленных на личностное 

развитие и психологическую поддержку обучающихся. 

 Поддержка внеучебной деятельности обучающихся: общественно важные, 

культурные, спортивные мероприятия. 

3.4. Профилактика правонарушений и асоциального поведения обучающихся: 

 Реализация мероприятий, направленных на предупреждение правонарушений в 

студенческой среде. 

 Взаимодействие с органами правопорядка и службами безопасности в целях 

профилактики и разрешения конфликтных ситуаций. 

3.5. Социальная поддержка студентов: 

 Организация мероприятий, направленных на социальную адаптацию обучающихся. 

 Содействие социальной адаптации обучающихся, оказание им информационной, 

правовой и психологической поддержки. 

3.6. Развитие культурной и духовной жизни обучающихся: 

 Проведение культурно-массовых мероприятий, концертов и выставок. 

 Пропаганда здорового образа жизни и развитие спортивной культуры среди 

обучающихся. 

3.7. Сотрудничество с внешними организациями. 

 Взаимодействие с общественными, государственными и муниципальными 

организациями в целях реализации совместных воспитательных программ и 

мероприятий. 

 Организация волонтёрских и благотворительных акций с участием обучающихся. 

3.8. Мониторинг и анализ воспитательной работы: 

 Оценка эффективности реализуемых воспитательных мероприятий и программ 

посредством подготовки отчетов и методических рекомендаций по результатам  

воспитательной работы. 

 

 

 



3.9. Организация профориентационных мероприятий: 

 Проведение дней открытых дверей в БПФ, для школьников 9-11 классов с целью  

познакомиться с различными специальностями и направлениями обучения в БПФ. 

 Мониторинг и анализ результатов профориентационной работы, с последующим 

составлением отчетной документации. 

 

4. ПРАВА  

4.1. Разрабатывать и вносить в установленном порядке на рассмотрение директора 

Филиала, Ученого совета филиала и иных административных структур БПФ проекты 

программ и иных локальных нормативных актов Университета -правовых актов по 

вопросам, отнесенным к реализации молодежной политики, воспитания и социальной 

защиты. 

4.2. Осуществлять взаимодействие с органами государственной власти по вопросам, 

касающимся реализации молодежной политики, воспитания  и социальной защиты 

молодежи. 

4.3. Осуществлять представительство Филиала в различных органах  и организациях ПМР по 

вопросам организации воспитания молодежи, физической культуры и культурно-массовой 

работы. Принимать участие в работе городских и республиканских, совещаний и иных 

собраний по вопросам воспитания молодежи. 

4.4. Готовить и проводить семинары и совещания по вопросам воспитательной работы. 

4.5. Запрашивать и получать от структурных подразделений Филиала в установленном 

порядке сведения, необходимые, для принятия решений по вопросам установленной сферы 

деятельности отдела ОВР. 

4.6. Привлекать для подготовки и реализации трудовых, спортивно - и культурно-массовых 

мероприятий студенческий совет самоуправления Филиала. 

4.7. Поощрять победителей и призеров творческих конкурсов, спортивных соревнований и 

активистов из числа обучающихся за их вклад в реализацию проектов, программ и отдельных 

мероприятий воспитательной направленности. 

4.8. Учитывать рекомендации и предложения органов государственной власти ПМР при 

подготовке локальных нормативных актов Университета, относящихся к компетенции отдела 

ОВР. 

4.9. Координировать воспитательную деятельность всех структурных подразделений 

Филиала, включая кафедры и студенческие объединения. 

4.10. В пределах своей компетенции давать поручения структурным подразделениям 

Филиала в установленной сфере деятельности и контролировать их выполнение. 

4.11. Предоставлять проректору по молодёжной политике Университета, директору 

Филиала предложения по совершенствованию воспитательного процесса. 

4.12. Участвовать в обсуждении и решении вопросов воспитательной деятельности 

Филиала. 

 

5. ОТВЕТСТВЕННОСТЬ 

5.1.Отдел ОВР несет ответственность: 

- за неисполнение или ненадлежащее выполнение функций, предусмотренных настоящим 

Положением; 

- за несоблюдение законодательства ПМР; 

- за несоблюдение Распоряжения директора Филиала «О персональных данных 

работников и обучающихся в БПФ». 



5.2. На заместителя директора по ОВР возлагается персональная ответственность за: 

- надлежащею организацию деятельности отдела ОВР по выполнению задач и функций, 

предусмотренных настоящим Положением; 

- соблюдение сотрудниками отдела ОВР своих функциональных обязанностей, трудовой и 

производственной дисциплины; 

- обеспечение сохранности имущества, находящегося в отделе ОВР, и соблюдение правил 

пожарной безопасности. 

5.3. Работники отдела ОВР и иное, предусмотренное должностной инструкцией, несут 

персональную ответственность за неисполнение или ненадлежащее исполнение своих 

должностных обязанностей, и иное предусмотренное должностной инструкцией и 

трудовым договором. 

 

6. ВЗАИМООТНОШЕНИЯ 

6.1. Отдел ОВР в процессе своей работы взаимодействует со структурными подразделениями 

Филиала, организациями и учреждениями, и Управлением по молодежной политике и 

социально - психологической поддержке  Университета для решения задач и функций, 

предусмотренных настоящим Положением. 

 

7. ПОРЯДОК ПРИНЯТИЯ, УТВЕРЖДЕНИЯ И ИЗМЕНЕНИЯ ПОЛОЖЕНИЯ 

7.1. Настоящее Положение «Об отделе по организационно – воспитательной работе 

Бендерского политехнического филиала ГОУ «ПГУ им.Т.Г. Шевченко» рассматривается на 

Ученом Совете филиала, принимается на заседании Ученого совета Университета и 

утверждается ректором Университета. 

7.2. Дальнейшие изменения и дополнения в настоящее Положение должны быть, 

рассмотрены Ученым советом филиала, приняты Ученым советом Университета и 

утверждены ректором Университета. 

 

Положение «Об отделе по организационно – воспитательной работе Бендерского 

политехнического филиала ГОУ «ПГУ им.Т.Г. Шевченко» введено в действие приказом 

Ректора ГОУ «ПГУ им. Т.Г. Шевченко» от «____»_________ 2024 г. № _____________. 
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